>\°/ SANILIN.VENETO
fondo di itaris integrativa

Divisore

Acconciatori Estetica/Area Benessere nr.9

ARTIGIANI E PMI ( anche terziario/pubblici esercizi)

CNEL H515; Inps 021 Ebav AD

01/01/2025

Solidarieta Veneto
O P NE

si applica alle imprese (anche con csc inps non artigiano /anche con csc

inps terziario es. 7 ) dei settori: (1)acconciatura(2) estetica che comprende
in Veneto I'onicologia (3)tricologia non curativa(4)tatuaggio(5)piercing
(6)centri benessere esclusi gli stabilimenti termali e quelli con sede in

alberghi e/o navi da crociera (7) toilettatura animali affezione

MENSILITA'
=13

DIPENDENTI MANSIONE Nup ISTAT 5.5.1.1.0 - ACCONCIATORI e NUP Istat - ESTETISTI e 5.5.1.2.0 DEVONO
RISPETTARE L. N.1/1990 (ESTETICA) N.174/2005 (ACCONCIATORI) art.13 ccnl ossia avere la qualifica professionale
che riconoscono gli IEFP riconosciuti dalla Regione del Veneto o altre regioni d'ltalia

o o o °
C-L
max 24 mesi escluse mansioni pulizia
categoria legale art.2.095 c.c. operai e impiegati operai e impiegati solo operai solo operai
RETRIBUZIONE TABELLARE conglobata
ONE TABELLARE w | 1650,02 1507,32 1429,00 1347,33
CCNL 7.7.2008;15.12.2009; 3.10.2011;8.9.2014; o
10.10.2022 ; 20.5.2024+23.5.24 (9,53769) (8,71283) (8,26012) (7,78803)
Superminimo CCRL Regionale Veneto 4,10 3,73 3,26 2,44
cerl 30.9.1992 art.3 (0,02370) (0,02156) (0,01884) (0,01410)
M
ERR. INTERCONFEDERALE VENETO 0,44 0,44 0,44 0,44
23.8.1989 PUNTO 12E 21.12.1989 | © (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254)
TOtale v | 1.654,56 1.511.49 1.432.,70 1.350.21
o (9,56393) (8,73694) (8,28150) (7,80468)
da CCNL 20.5.24 Ind ita R.T. a di| ite che doi
requisiti di legge viene nominato e svolge ruolo di
Responsabile Tecnico R.T. (se preposto ricorrendone
condizioni anche corso sicurezza D.lgs. 81/08) solo . . .
acconciatori e estetistica; retribuzione a tuti gli effetti
parte alta cedolino ( /o svolgimento temporaneo nel mese -| 1 0 0 y 0 0 non preVISto non preVISto non preVISto
ferma nomina in visura camerale - non riduce importo é
parte alta ); per i R.T. max 6 mesi
temporanei vedi anche art.2.103 c.c.; si riduce per i p.time.
scatti biennali art.36 ccnl max 5 bienni 9,30 8,26 7,75 7,23
PROVA ART.12 dal 8.9.2014 4 mesi 3 mesi 3 mesi 3 mesi
Preavviso art.38 fino a 19.5.24 10 gg lavorativi 10 gg lavorativi 10 gg lavorativi 10 gg lavorativi
Preavviso art.38 da 20.5.24 20 gg lavorativi 20 gg lavorativi 20 gg lavorativi 15 gg lavorativi
EAR per chi non versa EBAV non assorbibili da
superminimi e non riducibile per p.time 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 €




