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. - Tstituzion,
Prazza dele 0 80016040265

VERBALE PER LA QUANTIFICAZIONE DELL'E.V.R.
IN MISURA INTERA E RIDOTTA CCRL COMUNICAZIONE 12/10/2023

E.V.R. e welfare dl conversione dal 01/05/2025 a 30/04/2026

Premesso che le parti nel’ambito del rinnovo del Contratto reglonale di Lavoro per |
dipendenti delle Imprese artiglane e PMI area Comunicazione del 12 ottobre 2023, hanho
sottoscritto I’ “Accordo regionale veneto elemento variablle della retribuzione annf 2024-025-
2026 per | dipendenti delle Imprese artlgiane e PMI area Comunicazione”.

Al sensl delia lettera b) del sopra citato accordo, le Partl sottoscrivono le seguenti takelle con
f valori suddlvist, In base all"anzlanita azlendale del dipendenti, degll import| spettantia titolo
dl EVR 2025 {periodo di riferimento anno 2024 rispetto alfanno 2023) da erogdre con
decorrenza dal 01/05/2025 al 30/04/2026 e delleventuale welfare di conversine dl cul alla
lettera c) da asseghare nel mese di glugno 2025.

Con | presente verbale sl Indicano | relativl importi nella tabella A (IMPORTI EVR ANNO 2025)
e nella tabella B (WELFARE DI CONVERSIONE) con le seguentl suddlvisloni:

- Importi al 100% per dipendenti in forza fino a 12 mesi nel periodo di riferimento;
- Importi al 75% per dipendentl in forza fino a 9 mesi nel perlodo di rifermento;
- Importi al 50% per dipendent! In forza finoa 6 rmesi nel perlodo di riferimento;
- importi al 25% per dipendentl In forza finc a 3 mesi nel perlodo di riferimento




TABELLA A) IMPORTI EVR - ANNO 2025
T valor! del’EVR mensile sono stati arrotondatl al decimo (e of centesimo per gl apprendisti)
1) Importi EVR 100% = dipendent] In forza fino a 12 mesi nel perlodo di riferimento
ANNO 2025 fmporto EV,R, pargmetio Importo E.V.R, parametro IMPORTO EVR TOTALE
Valuma d'affari WA/fora lavorate forza azlandale
fivello Inqusdramenta Inctdanza parametro B0% {ncldenza parsmetro 209 totala
valore menslla valore orarlo valore menslle valora orerlo velore menstte valore orarlo
1A 16,80 009711 4,20 0,02428 21,00 012139
18 13,40 0,08324 3,60 0,02081 18,00 0,10405
2 13,60 0,07861 340 0,01965 17,00 0,09827
3 12,80 0,07392 320 0,0185 16,00 0,09248
4 12,00 0,06936 3,00 0,01734 15,00 0,08671
58I5 11,20 0,06374 2,80 0,01618 14,00 0,08092
5 10,40 0,06012 2,60 0,01503 13,00 007514
[ 9,60 0,05549 2,40 0,01387 12,00 0,06836
apprendistato profess 7,85 0,045317 1,95 0,01182 9,80 0,05664
' 2) iraport| EVR 75% = dipendent| in forza fino a 9 mesl ng! perlodo di riferimento
ANNO 2025 Importa EV.R, patametro Irporto ENLR, parantetro IMPORTO EVR TOTALE
Volume d'affar| iVA/ore lavarate |, forza sxlendale
Iwello Inquadramento Incidanza parametro 80% Incldenza parametro 20% totale
valore manslla valore otatlo valors mensile valore orarlo valore menslte __valora orario
1A 12,60 0,07283 3,15 0,01821 15,75 0,09104
18 10,80 0,06243 2,70 0,01561 13,50 0,07803
2 10,20 0,05896 2,55 0,01474 12,75 0,07370
3 9,60 0,05549 2,40 0,01387 12,00 0,06936
4 9,00 0,05202 2.25 0,01301 11,25 " 0,06503
SBIS - B,40 0,04855 2,10 0,01214 10,50 0,06069
5 7,80 0,04509 1,95 001127 9,75 0,05636
6 7,20 0,04262 1,80 00104 9,00 0,05202
apprendlstato profess * 5,80 0,03410 1,45 0,00838 7,35 0,04249
) 3) Import! EVR 50% = dipendentt in forza fino 8 6 mesl nel perlodo di riferimento
ANNO 2025 Importo E.V.R. parametro (mporto E.V.R, parametro IMPORTO EVR TOTALE
Volume d'affari IVA/ore lavorate forza azlendale
ivallo inquadramento Incldenzo peramatro B0% Incidenza perametre 20% totele
valore mansie valora orarlo valore monstla valore orarlo valore manslla valore orarlo
1A 840 0,04855 - 2,10 0,01214 10,50 0,06069
18 7,20 0,04162 1,80 0,0104 9,00 0,05202
2 6,80 0,03931 1,70 0,00983 8,50 0,04313
3 6,40 0,03699 1,60 0,00925 B,00 0,04624
q 6,00 0,03468 150 0,00867 7,50 0,04335
5BIS 5,60 0,03237 1,40 0,00809 7,00 0,04046
5 5,20 0,03006 1,30 0,00751 6,50 0,03757
6 4,80 0,02775 1,20 0,00694 6,00 0,03458
apprendistalo profess 3,90 __0,02254 1,00 0,00578 4,80 0,02832
4) Importl EVR25% =_dipendenti in forza fino a 3 mesl nal petlado di riferimento
ANNO 2025 Importo E.V.R. paramatro Importo EV.R. paramatro IMPORTO EVR YOTALE
Volurne d'affarl IVAfore lavorate forza azlendele
Iivello inquadramento Inclfenze parametro 805 Incldenza paramatro 205 totale
valare menstie valore ararlo valore mensile valore orarlo valora mensile valore oratk
1A 4,20 0,02428 1,05 0,00607 5,25 0,03035
18 3,60 0,02081 0,90 0,0052 4,50 0,02601
2 3,40 0,01965 0,85 0,00491 4,25 0,02457
3 3,20 0,01850 0,80 0,00462 4,00 0,02312
P 4 3,00 0,01734 0,75 0,00434 3,78 0,02168
5BIS 2,80 0,01618 0,70 0,00405 8,50 0,02023
5 2,60 0,01503 0,65 0,00376 3,25 0,01879
6 2,40 0,01387 0,60 0,00347 3,00 001734
apprendisteto profess * non previsto per durate minor dl 6 mes|
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TABELLA B) EVENTUALE OPZIONE CONVERSIONE DELL/IMPORTO EVR IN WELFARE

T valorl del welfare sono stati arrotondat] all’unité df euro

1} Importl WELFARE 100% = dipendent! in forza fino a 12 mesl nel perlodo di riferimento

Wellare do conuérstons EV.R. aifare da converslone EV.R,
ANNO 2025 " pmr:n::: e " dpnram:::: Walfare de conversione tatela
Volume d'offar IVA/ora lavorate forza szlendale
fivello Inquadramanto Incldenza paramatro 80% Incldenza paramatro 20% totale
valore snnuala valora annuzle valora annuale
1A 202,00 50,00 252,00
18 173,00 43,00 216,00
2 163,00 41,00 204,00
3 154,00 385,00 192,00
4 144,00 36,00 180,00
5BIS 134,00 34,00 168,00
5 125,00 31,00 156,00
6 115,00 29,00 144,00
apprendistato profess.” 94,00 24,00 118,00
2) Import! WELFARE 75% = dipendentl In forza fino a 9 mesl nel perfodo di riferimento
ANNO 2025 Welfsre do converstone EV.R, Welfara do convarsione EV.R,
paramatro paramelso Welfare da convarsiona totale
Voluma d'affarl IVA/ore lavorata forza orlendals
livelto Inquadramenta Incidenza paramatro 80% Incldenra parametro 20% tatele
valore annuale volare snnuale valore annuale
1A 152,00 38,00 190,00
1B 130,00 32,00 162,00
2 122,00 31,00 153,00
3 116,00 29,00 145,00
4 108,00 27,00 135,00
SBIS 101,00 26,00 127,00
S 94,00 23,00 117,00
6 86,00 22,00 108,00
apprendistato profess.® 71,00 18,00 89,00

3) Import] WELFARE 50% = dipendentl [n forza fino-a 6 mest nel perlodo dl riferimanto

Welfare da convorsione BVl Walfare da convarslone EV.R.
ANNO 2025 paramatro parametro Walfare da conversione totale
Volune d'affarl IVA/ore lavorate forza ozlendole
livalio inquadramento Incidenza parametro B0% Incldenta parematro 20% totale
valora annuale valore annuale valore annuale

1A 101,00 25,00 126,00
1B 87,00 22,00 109,00
2 82,00 21,00 103,00
3 77.00 19,00 96,00
4 72,00 18,00 90,00

58S 67,00 17,00 84,00
5 63,00 16,00 79,00
6 58,00 15,00 73,00

apprendistata profess,” 47,00 12,00 59,00
4) Importl WELFARE 25% = dlpendenti in forza fino a 3 mesl nel perlodo di riferlmento
ANNO 2025 Walfare da convarsione B,V.R. Wellara da conversiona EVR.
paraitietro parometro Welfara da canvarslane totala
Voluma d'atferl IVA/ore lavorata {orza azlandale
ivalla Inquadramento Incidenta parametro 80% Incidenza parametro 20% tolale
valpre annunle vilote snnuale valore annual

1A 51,00 13,00 64,00 -
10 43,00 11,00 54,00
2 41,00 1D,00 51,00
3 39,00 10,00 49,00
4 36,00 9,00 45,00

5815 34,00 9,00 43,00
S 31,00 8,00 39,00
[ 298,00 7,00 36,00

apprendistato profess * non previsto per durate minod dl 6 mesi
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Mestre, 16-04-2025
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h Deposito Telematico Contratti
J MINISTERO del LAVORO

e delle POLITICHE SOCIALL

Sezione 1 - Datore di lavoro/Associazione di Categoria

Codice Fiscale: 80014490272
Ragione Sociale: CNA REGIONALE VENETO
Tipologia Soggetto: Associazione di Categoria

Sezione 2 - Contratto Collettivo Aziendale/Territoriale

Data Sottoscrizione Contratto: 16/04/2025

Tipologia Contratto: Territoriale

Periodo di validita Da (Mese/Anno) 5/2025
A (Mese/Anno) 4/2026

ITL dove é depositato il contratto Venezia

Sezione 2.1 - Motivazioni/Agevolazioni/Incentivi
Detassazione premi produttivita ex art. 1, co. 188 della L. 28 dicembre 2015, n. 208
Sezione 3 - Contratto

Titolo/File contratto: verbale quantificazione EVR Comunicazione
Veneto x anno 2025

Sezione 4 - Dati d'invio
Data deposito 22/04/2025
Codice contratto 20250422104334085
Sezione 5 - Autodichiarazione

Ai sensi dell'articolo 5 del D.M. 25 marzo 2016, I' Associazione di Categoria CNA REGIONALE
VENETO dichiara che il contratto collettivo notificato alla ITL di Venezia & conforme ai criteri
dimisurazione e verifica degli incrementi di produttivita, redditivita, qualita, efficienza ed
innovazione,di cui all'articolo 1, commi 182 - 189, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e del DM

25 marzo 2016.
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