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anpal er assolvere gratis alla formazione obbligatoria sulla sicurezza prevista da art.37 TU e Stato Reg t (]
EDILE ARTIGIANOE PMI  Ct. 20 | o7ticneL P P g g P Regioni car

Fo15 1180 dipendente dal sito www.edlicassaveneto.it ; per gli apprendisti si scomputa dal monte ore annuo di quella interna ( T. 0422 433 250 )
s . - PER AVERE DPI ALLA EDILCASSA richiedere in Mandamento per gestione del
@) Confintigianaty, %/ Salidarieta Veneto s 01/05/ 2025 rimborso/fornitura con il mod.15 www.edlicassaveneto.it CIRC.NR.3 del 14.2.17
Divisore 173
|EDR 10,33 (0,05071) ‘ 11882
inquadramentollivello e n.b.almeno 2* cateogoria/5°liv con titoli studio n.b.almeno 34 categoria con titoli tudio T,
titoli studio 1.1.24 art.77 inerente mansione da 1 a 4 della legenda sotto la da5a7 dellalegenda vedisotto la | 250122 itellofinferiodial
tabella nr. 7 legenda sotto
cenl tabella
PARAMETRI 205 205 180 150 139 130 115 100 150 139 130 115 100
7 7 6 5 4 3 1
Quadri 14 Imp. 1% categoria | imp. 1* categoria [ imp. 2* categoria imp. 3*categoria imp. 3 categoria . 2 4[\ imp.4Acat 5 4 3 2 1
(minima x laureati (mini imp. ) . o i o |;
c-L reansions. arente) diplamati erents) cat:goria solo14ass. | Op. 5° liv. | op.4° liv. | op. spec. | op. qual. | op. com.
se caposquadra "x

armamento” +14%

minimi 1.05.2025 w | 2147,21| 2147,21| 1912,08 | 1593,54 1485,23 1381,22 | 1239,90 | 1062,30| 1593,54 | 1.485,23 | 1.381,22 | 1.239,90 | 1.062,30

cenl

24.1.14+16.10.14+30.1.2020+4.5.2022 o 9,21121 8,58514 7,98393 7,16705 6,14046

+20.5.2025

indennita di funzione dal

1.10.2008 M 140,00

premio di produzione(IMP.) &

indennita territoriale (OPE.) M 400,78 400,78 354,75 295,49 269,88 250,01 222,05 194,36 302,74 280,11 262,24 231,80 203,22

regionale dal 1.4.2012 o 1,74996 1,61912 1,51584 1,33987 1,17471

contigenza M 534,28 534,28 529,11 522,91 520,12 517,85 515,27 512,58 522,91 520,13 517,85 515,27 512,58
o 3,02260 3,00653 2,99335 2,97844 2,96289

EDR M 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33 10,33
o 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971 0,05971

AFAC: Acc. del 16.1014dal 14.07 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

;Valevole per contribuzione

Edilcassa verbale v.to 21.4.17. Da

UANGE T i B o 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

tabellare.

1 - Totale v 13.232,60 | 3.092,60 | 2.806,27 | 2.422,27 2.285,56 2.159,41 | 1.987,55 | 1.779,57 | 2.429,52 | 2.295,80 | 2.171,64 | 1.997,30 | 1.788,43

o (14,04349) | (13,27051) | (12,55283) | (11,54507) | (10,33777)
0, A M
e oo 1o 500 o123, 269,28 257,61 233,76 201,78 190,39 179,88 165,56 148,24
maggiorazione 10% M 242,95 229,58 217,16 199,73 178,84
gratifica natalizia operai o 1,40435 1,32705 1,25528 1,15451 1,03378
M 2.672,48 2.525,38 2.388,80 2.197,03 1.967,28
2 - Totale O {15,44783) | (14,59756) | (13,80812) | (12,69958) | (11,37155) |
prem(i;) ::::I;i?it“;oaagr;?:]::";? cenl prevista prevista prevista prevista prevista prevista prevista prevista N.P. N.P. N.P. N.P. N.P.
maggiorazior:esnt;‘t. :t::c;u;: imp.laureati 79,68
s anrr 118,82 110,50
maggiorazione operai Capisquadra
(di 5 0 piti operai) art.77 +10% 1,40435 | 1,32705 1,25528 | 1,15451
e e | 0 | 23,92 | 23,92 | 21,00 17,50 16,22 1517 | 13,42 | 11,67
6.5% motiplat pe 0 e orainare
effettive. IMPIEGATI: importo mensile
|comprensivo di quota di 13* e 14, In
fasﬁu‘aa«sﬁe ConTFR 1% carico| O 0,1027 0,0952 0,0890 0,0788 0,0685
PREVEDI O SOLIDARIETA'
DATORE 1% DIPENDENTE 1%
VENETO

PROVA al 31.12.13 6 mesi 6 mesi 5mesi 3 mesi 3 mesi 2 mesi 2 mesi 2 mesi 25 gg lav | 25 gg lav | 20 gg lav | 15 gg lav | 5gg lav

PROVA dal 1.1.14 6 mesi 6 mesi 5 mesi 3 mesi 3 mesi 2 mesi 2 mesi 2 mesi 35gglav_| 35gglav | 30gglav_| 25gglav_| 15gglav

SCATTI 1.1.2009 16,73 16,73 15,42 12,55 11,54 10,78 9,86

COle Fr L Lo/ SPETTA AD OPERAI + IMPIEGATI + APPRENDISTI PROFESSIONALIZZANTI LA NUOVA EVR VEDI TABELLE DEDICATE

EVR
LEGENDA TITOLI DI Solo per impiegati sempre che siano adibiti a mansioni inerenti il loro titolo di studio :(1) laurea 1° ciclo - triennale; (2) laurea magistrale 2° ciclo ;(3) laurea ciclo unico
STUDIO ART.77 CCNL in specialita inerenti edilizia es.ingegneri;architteti;restauratori;archeologi;ecc; (4) laurea ciclo unico in specialita amministrative es. Economia e Commercio;
v.20.12.23 (come da Giurisprudenza e simili; (5) tecnici restauro e archeologi di lll fascia DM 244/2019 (6) diplomati di scuole medie superiori in specialita tecniche o Diploma di Tecnico
intepretazione autentica ANAEPA | Superiore (ITS) inerenti all'industria dell'edilizia (es. Geometri,Periti Edili,Tecnici delle Costruzioni, periti industriali in edilizia e simili ; (7) diplomati di scuole medie
19.2. 2024 prot.13 ) superiori in specialita amministrative es. Ragionieri,Periti Commerciali e simili

ART.77 MAGGIORAZIONE
IMPIEGATI CHE TERMINANO
LA PROVA

terminato il periodo di prova agli impiegati : laureati, se mantenuti in seconda categoria, € dovuta una maggiorazione del 5% sullo stipendio minimo
mensile; diplomati, se mantenuti in terza categoria, & dovuta una maggiorazione dell’8% sullo stipendio minimo mensile.




