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Sezione 1 - Datore di Lavoro/Associazione di Categoria 

Codice Fiscale 
007406 70260 

Denominazione 
BATTlsmtJI S.R L IMPRESA EDILE 

Sezione 2 - Contratto Collettivo Aziendale/Territoriale 

Livello contratto • Accordo Collettivo di 1 • livello Accordo Collett1vo di 2 ° livello 

Data Sottoscrizione Contratto• 

Periodo di 
Validità• 

ITl • 

T,evso 

Titolo:• 
PREMIORISUl.r.\TO 202� 

Inizio� 

Sezione 3 - Contratto 

Tipologia Contratto (*) 

202� 

File Contratto (Dimensione Massima 3 MB)! Scegli file I Nessun file selezionato 

- ,C Tomaallalista 

Serv,z, ) Depos,to Controttt 

Dati Deposito > Usta Motìvaz./ lncenl/Agev. > 

Lista Motivazioni/Incentivi/ Agevolazioni 

Detassazione premi produttività ex art. 1, co. 188 della L 28 dicembre 2015, n. 208 

Sgravi contributivi ex art. 25 del D. Lgs 80/201 5 

Credito d'imposta formazione ex art. 1 del Decreto interministeriale del 4 maggio 2018 

I Contrattazione di prossimità I 
I Altro I 
Omnicomprensività ex art. 3 del D.l. 318/96 

Accordo collettivo aziendale ex art. 14, co. 3, D. L. 104/2020 

X Torna alla lista 

UPLOAD PDF
* somma CCRL 30.09.2025 + PRV 30.09.2025

30.09.2025

CNEL C030
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Callout
INIZIO: OTTOBRE 2026
FINE: DICEMBRE 2026
* Art.1 c.385 l.207/24
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Casella di testo
VENEZIA
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SilviaP
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PRV - DITTE ARTIGIANE AREA MECCANICA

SilviaP
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Evidenziato

SilviaP
Linea



Oatì Deposito > Ust Motiva?./ lncent.!Agev. > 

Sezione 3 - Beneficiari 

Totale lavoratori 

Sezione 4 - Premio (€) 

Stima del valore annuo medio pro capite del premio Anno '° 

'• 

Sezione 5 - Obiettivi 

(Selezionare u111a o più voci) 

Produ v, àO Reddi v,tà r.l Quali à O Efficienza□ lnnovaz1oneCJ 

(Selezionare una o più voci) 

1) Volume della produzmne/n. d1pendent1 O 

2) Fatturato o VA d1 bilanc10/n, dipenden O

3) MOLNAd1 bilancio O

4) Indio di sodd1sfaz1one del cliente O
5) D1mmuz1one n. nparazIom, nlavoraz1omO 

6) R1duz1one degli scarti d1 lavorazione O

7),. d1 nspetto dei tempi d1 consegna O

8) Rispetto prev1sIorn di avanzamento lavori O

9) Modifiche organizzazione del lavoro O

10) Lavoro agile (smartworking) O

Sezione 7 - Misure 

11 contratto prevede: 

Sezione 8 - Partecipazione agli utili dell'impresa 

Partecipazione agli utili dell'impresa• 

Totale Lavoratori • 

Nu!T'II:: Lworc1tc. 

-

11) Mod1f1che ili regimi d1 orario O 

12) Rapporto cos effettivi/costi prev1stI O 

13) R1duz1one assenteismo O 

14) n. brevetti depos1tat1 O

15) riduzione tempi sviluppo nuovi prodotti O

16) R1duz1one dei consumi energet1cI O

17) R1duz1one numero mforturn O

18) R1duz. tempi di attraversamento 1ntemI lavoraz O
19) R1duz1one tempi d1 commessa O
20) Ristorni O 
21) Altro (indicare)
o 

Valore annuo medio pro-capite(€) • 

)C Toma alla li51:a 

• _.··· .. I s

CNEL C030

indicatore nr. 
dipendenti 
occupati 

indicatore 
volume d'affari 
dichiarazione

Iva X    CCRL 30.09.2025
    (scegliere ditta per ditta una delle opzioni che seguono in alternativa tra loro)

1. entrambe i parametri aziendali
2. volume affari dichiarazione Iva
3. nr. dipendenti

SELEZIONARE UNO
 O PIU' OBIETTIVI
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* 
SI CONSIGLIA DI COMPLETARE IL FILE IN UPLOAD 

ALLEGANDO LE RICEVUTE PEC DI INVIO ALLA 
COMMISSIONE DELL’ALLEGATO A ED EVENTUALMENTE 

ANCHE L’ALLEGATO B DI RISCONTRO, COMPATTANDO IN 
UN UNICO FILE; IN ALTERNATIVA, AVERE CURA DI 

GARANTIRE ADEGUATA CONSERVAZIONE DATORIALE PER 
CONTROLLI AdE 
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