
 Tessile - Abbigliamento - Calzature- Pelli cuoi -Occhiali- Penne Spazzole e Giocattoli PMI (fino 249 dip no art.)
9310 anpal 
CNEL V750 NR.22 cod.Inps.336

Retribuzioni in vigore dall' 01.10. 2025 ccnl originario 
22.7.1998+1.6.2000 

Divisore 173
ERR 0,44 (0,00254)
COEFFICIENTE 
Giorn

26

AUMENTI 
200€ liv.4 1.1.2026 1.8.2026 1.11.2026

NON APPRENDISTI APPRENDISTI

25,76 € 18,03 €

 €    75,00 
paghe ottobre 

2025
 €        52,50 

 €  350,00 
paghe 

nov.2025
 €      245,00 

 €  150,00 
paghe 

dic.2025
 €      105,00 

 €  275,00 
paghe aprile 

2026
 €      192,50 

Tabella A - TESSILE  ABBIGLIAMENTO  MODA 
227,61 209,97 201,43 189,48 182,47 177,61 172,76 165,66 161,25 100

LIVELLI 8 7 6 5 4 3BIS 
op.spec.

3 
op.spec.

2BIS 
op.qual.

2 
op.qual.;imp.o

rd

1 op.com. + da 
17.2.22 passaggio 

automatico*

Retribuzione resa  
tabellare

M 2293,58 2166,78 2030,37 1903,10 1801,63 1761,29 1720,99 1671,62 1630,62 1306,24

ccnl 17/02/2022 0 13,25769 12,52474 11,73624 11,00058 10,41405 10,18087 9,94792 9,66254 9,42555 7,55052
Elemento Retributivo 
Regionale E.R.R.

M 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44

0  (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254)

Totale M 2.294,02 2.167,22 2.030,81 1.903,54 1.802,07 1.761,73 1.721,43 1.672,06 1.631,06 1.306,68

0  (11,00312) (10,41659) (10,18341) (9,95046) (9,66509) (9,42809) (7,55306)
8Q 7 6 5 4 3BIS 3 2BIS 2 1

M 2.346,00 2.165,73 2.032,22 1.904,62 1.802,57 1.761,28 1.720,03 1.669,04 1.624,37 1.279,97
0 (11,00936) (10,41948) (10,18081) (9,94237) (9,64763) (9,38942) (7,39867)

Tabella B- CALZATURE NR.22 PMI

LIVELLI
8 7 6 5 4 3BIS op.spec. 3 op.spec. 2BIS op.qual. 2 op.qual.;imp.ord 1 op.com. + da 17.2.22 

passaggio automatico*

Retribuzione resa  
tabellare

M 2304,38 2140,99 1976,83 1878,66 1801,99 1761,29 1720,93 1671,80 1630,55 1305,90

ccnl 17/02/22 0
Elemento Retributivo 
Regionale E.R.R.

M 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44

0  (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254)
M
O

Totale M 2.304,82 2.141,43 1.977,27 1.879,10 1.802,43 1.761,73 1.721,37 1.672,24 1.630,99 1.306,34
0  (10,86185) (10,41867) (10,18341) (9,95012) (9,66613) (9,42769) (7,55111)

Tabella C - PELLI E CUOIO NR.22 PMI

LIVELLI
6 5 4S 4 3 2 1 op.com. + da 

17.2.22 passaggio 
automatico*

Retribuzione resa  
tabellare

M 2189,14 1982,76 1854,35 1805,00 1732,46 1641,91 1308,43
ccnl 17/02/2022 0

Elemento Retributivo 
Regionale E.R.R.

M 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44

0  (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254)
M
O

Totale M 2.189,58 1.983,20 1.854,79 1.805,44 1.732,90 1.642,35 1.308,87
0  (10,43607) (10,01676) (9,49335) (7,56572)

Tabella D - OCCHIALI NR.22 PMI

LIVELLI
6 5 4S 4 3 2 1 op.com. + da 

17.2.22 passaggio 
automatico*

A copertura del periodo di carenza contrattuale ai lavoratori in forza al 21.10.2025 viene corrisposto l'importo una 
tantum negli importi e alla scadenze in tabella suddivisibile  in quote mensili o frazioni in relazione alla durata  del 

rapporto nel periodo di carenza. Gli importi previsti vengono  ridotti proporzionalmente in caso di: servizio militare, 
part time (intermittenti stesso principio),  sospensioni (es.cigo/cigs)  dal lavoro convenute dalle parti anche sulla base 
di specifiche procedure convenute dalle parti stesse. Gli importi sono  comprensivi degli istituti di retribuzione diretta 

e indiretta di origine legale e contrattuale TFR compreso .Eventuali importi erogati a titolo di anticipazioni su futuri 
aumenti contrattuali qual'ora assorbibili da futuri aumenti contrattuali e una tantum verranno detratti dalla stessa fino a 

concorrenza e cesseranno di essere erogati con la retribuzione del mese Ottobre 2025

paramateri ccnl

paghe ottobre 2025

paghe nov.2025

paramateri ccnl

paghe aprile 2026

paghe dic.2025

rinnovo CCNL 25.7.14 VERBALE 
INTEGRATIVO EGR DEL 31.7.17+ CCNL 

7.11.2017+17.2.2022+21.10.2025

dal 1.1.2023 al  
30.9.2025

EBAV cod.contr.AT  ; da 
1.2.2022 versa CASO F6 AT 

TOTALE 
apprendisti 

MESI NEL 
PERIODO DI 
CARENZA 

 €  850,00 
TOTALE non 
apprendisti

EBAV TABELLA F CODICE 6
UNA TANTUM CCNL 21.10.2025 PER TUTTE LE TABELLE A-B-C-D-E-F AI SOLI LAVORATORI IN FORZA AL 21.10.2025

LIMITI TD E SOMMINISTRAZIONE = L'impresa può utilizzare gli istituti del contratto tempo 
determinato e della somministrazione di lavoro complessivamente intesi nel limite del 25% (inteso 
come numero medio di lavoratori nel corso dell'anno solare) rispetto al numero dei lavoratori con 

contratto a tempo indeterminato in forza al momento dell'assunzione. per le imprese che 
occupano fino a 15 dipendenti la precentuale è elevata al 35%. qualora l'applicazione del 25% 

dia  un risultato inferiore a 5, le aziende potranno utilizzare un massimo di 5  assunzioni tra 
contratto a tempo determinato e somministrazione a termine complessivamente intesi.

dal 1.12.2010 contigenza ed edr sono stati conglobati ai minimi dal ccnl 3.12.2010

VEDI CIRC.confartigianato n.978 DEL 5.8.2014 e n. 76 del 22.1.2018 e 250 del 18.2.2022

previdenza complementare TFR a fondi negoziali : contributo datoriale 1% ; contributo dipendente 1%

MENSILITA' 
13

33
valore quota mensile in caso di 
presenza parziale nel periodo di 

carenza 

paramateri ccnl

ABB.IND.NR. 66 
CONFAPI

 €      595,00 

paramateri ccnl



Retribuzione resa  
tabellare

M 2240,33 2043,06 1892,32 1809,95 1729,01 1633,51 1307,52
ccnl 17/02/2022 0

Elemento Retributivo 
Regionale E.R.R.

M 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44

0  (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254)

MO

Totale M 2.240,77 2.043,50 1.892,76 1.810,39 1.729,45 1.633,95 1.307,96
0  (10,46468) (9,99682) (9,44480) (7,56046)

Tabella E - GIOCATTOLI 

LIVELLI
7 6 5 4S 4 3 2 1 op.com. + da 

17.2.22 passaggio 
automatico*

Retribuzione resa  
tabellare

M 2247,92 2077,90 1974,41 1865,02 1819,89 1740,61 1649,51 1322,16
ccnl 17/02/2022 0

Elemento Retributivo 
Regionale E.R.R.

M 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44

0  (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254)

M

O

Totale M 2.248,36 2.078,34 1.974,85 1.865,46 1.820,33 1.741,05 1.649,95 1.322,60
0  (10,52214) (10,06387) (9,53728) (7,64509)

Tabella F - PENNE SPAZZOLE E PENNELLI NR. 22 PMI 

LIVELLI
8 7 6 5 4 3 2 1 op.com. + da 

17.2.22 passaggio 
automatico*

Retribuzione resa  
tabellare

M 2253,06 2061,48 1957,65 1860,87 1802,44 1716,69 1623,71 1309,25
ccnl 17/02/2022 0

Elemento Retributivo 
Regionale E.R.R.

M 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44

0  (0,00254) (0,00254) (0,00254) (0,00254)
M
O

Totale M 2.253,50 2.061,92 1.958,09 1.861,31 1.802,88 1.717,13 1.624,15 1.309,69
0  (10,42127) (9,92561) (9,38815) (7,57046)

paramateri ccnl

nota passaggio automatico 
livello 1 

ccnl 17.2.2022 " vi appartengono per un periodo non superiore a 12 mesi elevabili a 18 mesi se assunti a tempo indeterminato 
i lavoratori di 1^ assunzione addetti a lavori semplici che non richiedono specifica esperienza

paramateri ccnl


