Settore METALMECCANICI - INSTALLATORI DI IMPIANTI-AUTORIPARAZIONE

nr.1 CNEL C030

@) Confntigianate,

nr.1 CNEL C030

@ Cotigianaty Costo Orario dal : 01/10/2025 L assunzione studenti iscritti a IEFP /IPSIA /ITS/etc.
IMPRESE & MARCA TREVIGIANA r
finale 5° livello APP.DUALE 1° ANNO 5°LIV. APP.DUALE 2° ANNO 5°LIV.
EAR 30 €425 € ore scuola | ore scuola ore scuola | ore scuola
per mancato 1 o Zo Z B 3 o 4° 5° 6 o 1° ANNQ | lavore | orelavore |, gitea pri | in ditta PFI| 7€ 124010 | ©"1aV0M0 i1 gigta pF | in ditta PFI
e PF14.3 PFI4.3 4 a1 PF14.3 PF14.3 a1 4
Retribuzione diretta finoa9 finoa9 da10 fino 9 da10 finoa9 da10 fino9 da10
) Retribuzione tabellare nazionale+1.F. ove prevista 031792 12,25150 12,13590 11,02306 10,40844 10,00855 9,43341 9,08572 8,66405 6,36001 590826 | 590826 1,81968 181968 | 636255 6,36255 1,81968 1,81968
b) ERV (CCRL 1.7.2020) da 1.9.2020 solo in Veneto 0,66474 0,66474 0,59538 0,54913 0,51445 0,46821 0,44509 0,41618 0,14451 000000 | 000000 | 000000 | 000000 | 000000 0,00000 0,00000 | 0,00000
<) Scatto in cifra fissa nazionale ( da 1.1 .25 anche app.prof = 10€) 0,12553 0,12553 0,12553 0,12553 0,12553 0,12553 0,12553 0,12553 0,05780 0,00000 | 000000 | 000000 | 000000 | 0,00000 0,00000 0,00000 | 0,00000
d) AFAC da 1.12.2023 a 30.11.2024
1) TOTALE ORARIO LORDO 0,31792 13,04178 12,92617 11,74397 11,08311 10,64854 10,02715 9,65634 9,20577 6,56232 50826 | 590826 | 181968 | 181968 | 6,36255 6,36255 1,81968 | 1,81968
Retribuzione indiretta nazionale
d) ferie e permessi / ore: 1 0,03185 1,30669 1,29511 1,17666 1,11045 1,06691 1,00465 0,96749 092235 0,65750 05919 | 059196 | 018232 | 018232 | 063748 0,63748 018232 | 018232
e) festivita ARTT.68 e 83 Jore 0,01552 0,63651 0,63087 057317 0,54092 0,51971 0,48938 0,47128 0,44929 0,32028 028835 | 028835 | 008881 | 008881 | 031053 0,31053 008881 | 0,08881
) Gratifica natalizia (134) 0,02649 1,08681 1,07718 0,97866 0,92359 0,88738 0,83560 0,80470 0,76715 0,54686 049235 | 049235 | 015164 | 015164 | 0,53021 0,53021 015164 | 0,15164
2) TOTALE 0,392 16,072 15,929 14,472 13,658 13,123 12,357 11,900 11,345 8,08695 7,28093 | 7,28093 | 2,24245 | 2,24245 | 7,84076 7,84076 2,24245 | 2,24245
Contributi
) INPS 0,10551 4,32813 4,8977 3,89744 3,67812 3,53390 3,32768 3,20462 3,05509 0,20409 010921 | 036405 | 00334 | 011212 | 023522 0,39204 006727 | 011212
h) INAIL - Premio medio 0,02390 0,98038 0,97169 0,88282 0,83314 0,80047 0,75376 0,72589 0,69202 0,00000 0,00000 | 000000 | 000000 | 000000 | 0,00000 0,00000 0,00000 | 0,00000
i) EBAV 0,11098 0,11098 0,11098 0,11098 0,11098 0,11098 0,11098 0,11098 0,11098 011098 | 011098 | 011098 | 011098 | 0,11098 0,11098 011098 | 0,11098
1) SANINVENETO fino da 1.6.2022 0,06623 0,06623 0,06623 0,06623 0,06623 0,06623 0,06623 0,06623 0,06623 006623 | 006623 | 006623 | 006623 | 0,06623 0,06623 006623 | 0,06623
m) FSBA1.1.2023 fino a 15 dip. 0,45% (>di 15 & 0,75%) 0,00143 0,05869 0,05817 0,05285 0,04987 0,04792 0,04512 0,04345 0,04143 0,02953 003276 | 003276 | 001009 | 001009 | 003528 0,03528 001009 | 0,02009
n.b. costo FSBA qui simulato é di datore fino a 15 dipendenti
3) TOTALE 0,5226 21,6162 21,4262 19,4828 18,3964 17,6820 16,6606 16,0510 15,3103 8,978 7,6001 7,8550 2,4634 2,5419 8,2885 8,453 2,4970 2,5419
Trattamento di fine rapporto-TFR 0,02902 1,19050 1,17995 1,07203 1,01171 0,97204 091532 0,88147 0,84034 0,59903 053933 | 053933 | 000000 | 000000 | 0,58080 0,58080 0,00000 | 0,00000
4) TOTALE 0,5516 22,8067 22,6061 20,5548 | 19,40812 | 18,65408 | 17,57587 | 16,93246 | 16,15064 9,09682 8,13946 | 8,39429 | 2,46340 | 2,54188 | 8,86928 | 9,02610 | 2,49703 | 2,54188
4bis) welfare ccrl v.to anno 2025 0,0723 0,0723 0,0723 0,0723 0,0723 0,0723 0,0723 0,0723 0,0723 0,05588 014451 | 014451 | 014451 | 04451 | 014451 | 0,14451 | 014451 | 0,14451
TOT. ORARIO CON WELFARE CCRL VENETO (x duale AI8.5.25)]  0,6239 22,8790 22,6784 20,6271 19,4804 18,7263 17,6481 17,0047 16,2229 9,15270 8,28397 | 8,53880 | 2,60791 | 2,68639 | 9,01379 | 9,17061 | 2,64154 | 2,68639
ANNO 1.295 | 47.497 | 47.080 | 42.822 | 40.441 | 38.876 | 36.638 | 35.302 | 33.679 19.001
5) TOTALE ORA RIPARAMETRATO IN AUMENTO PER
|POTESI DI ASSENTEISMO MEDIO 0,77987 | 28,59871 | 28,34796 | 25,78385 | 24,35046 | 23,40791 | 22,06016 | 21,25590 | 20,27862 11,44087

N.B. - La voce riparametrazione & un valore che abbiamo necessariamente aggiunto in quanto introduce I'effettivo costo per ore non lavorate, calcolate su statistiche medie di assenteismo dovuto agli svariati motivi che Voi ben conoscete. Al costo

finale vanno aggiunte le seguenti tre voci:

1) Ammortamento impianti: essendo un valore che cambia sensibilmente da impresa ad impresa, noi suggeriamo una formula semplice a calcolarsi e che da il valore orario di ammortamento:

[valore impianti e delle attrezzature (valore di mercato)]

costo orario amm.

[7 (n. anni di amm.) x n. dipendenti x 1664 (n. ore/anno mediamente lav.)]

[ Totale spese (impiegate - o costo servizi - luce - gas acqua)]

2) Spese generali: come sopra

[n. dip. x 1664]

3) Utile di impresa = sul totale del costo orario (escluse spese generali € ammortamento), si calcola un 12 - 15 %




