Come parlare
al giovani oggl

Aiutarti a costruire un linguaggio e un approccio

che avvicini le nuove generazioni al lavoro artigia

3 COSE DA SAPERE

1. 1 giovani non cercano
solo un lavoro, cercano senso
Vogliono capire perché fai quello

2. Parla di futuro
e tramanda
Parla di come potete crescere

3. Anche un‘impresa
di piccole dimensioni
puUo ispirare

insieme. Metti in luce le
possibilita di apprendere,
creare, innovare. Un giorno
magari quei giovani a cui hai
insegnato apriranno a loro
volta un‘impresa.

Puntualita, precisione, curs,
autonomia, rispetto del tempo
degli altri: mostrali attraverso
le azioni, non solo le parole.

che fai, che visione hai, e che
tipo di persona incontreranno in
bottega.

ESEMPI CONCRETI PER ENTRARE IN CONNESSIONE

N “Nel nostro
laboratorio ogni
errore e una
lezione pratica”

N\ “Hai mai visto
come nasce un
mobile da una
tavola grezza?”

N\ “Hai voglia

di fare, imparare,
metterti in gioco?
Il posto c'e”

N\ “Qui si impara
con le mani, ma si
cresce anche con
I3 testa”

CONSIGLIO PRATICO

Parla come se spiegassi il tuo lavoro a un diciottenne.
Chiaro, concreto, senza frasi fatte. E poi chiedi: "Che ne pensi? Ti interessa?”, la risposta & il miglior test
possibile.

Apprendistato duale
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