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REGOLARMENTO FONDO TERRITORIALE PER 1A QUALIFICAZIONE GEL SETTORE -

PORMAZIONE £ INCREMENTO DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI DEt LAVORATOM

ART. 1] COSTITUZIONE

In attuazione @ In appilcazione di quanto previsto dall'Allegato 2, “Protacallo fermazione & sicurezza”, del Cenl
Ance-Coop-00.58. del 3 marzo 2022 e dall'Allepats 1% Protacallo Fermazione & sieurezza sul lavaro del conl delle
Associazionl arligiane e sindacati del 4 maggio 2022, & istituito, 31 livello termiteriale, presso |3 Cessa
edilefEdiicassa locale, il “Fonde tervitoriale per t quafificazione def settore — Foermvazone ¢ incremenio delle
competanze professionali dei iavoratari®, di seguito dencminato Fondo, allmentate da un'aliquota contributiva
4 carico dei datod di lavers pati alln 0,20% della retriberiate imponibile, 8 senst di quanto settascritto nei
predetti contratti colletlivi nazionali {ra Je rispeltive parti datoriall e le O.55.

Ii tonde entra in vigore it 17 ottobre 2023, con erogaticne delle refative prestaziani a decarrers dal 1° gennaio
2024,

ART. 2} CARATTERISTICHE DELLE PRESTAZION]

secondo la relativa ripartizicne percentugie:

a} incentivo riconosdiuto setto forma di compensazione sui contribuli dovels alla Cassa Edile/Edilcassa
competents presso cul & iscritto Ioperalo ¢ provio svolgimento, ettraverso gli Enti bilateral del
settore, da parte del lavoratore, di un corso di formaziane professionalizzante incluso nel catalogo
formalivo naziumale [CFN), non derivante da abblighi normativ) in materta di saiuie @ slourezza sul
lavore, Vimporto delfincentive ¢ determinato sulla base defla durata del corso di formazione
profestionalizzante, come di segulte Indleate:

- corsa di durata fino a & ore: eurn 150;

- oorso df durata compress WA 9 cee 8 40 one! suro 350,

1, Lerisorse del Fando sono destinate al finanzismenta delbe sepuenti prestazioni 2 fawvore del datorl di lavero, %

- corso dl dyratp superiore 3 49 ore! euro 500,

" A tabe incentivo & destinato il 60% delle risarse def Fondo.

)
b} incenlivo ricunosciutn, sotto forma di compensazione sul contribut dovutd alls Cassa Edile/Edilcassa @‘
competente, nel casa In ool Pimpresa denuncl nel sistema delle Casse Edili/Edilasse operai inquadrati
af prits livelio, in torza da oltre 18 mesi, In numerg pari o inferiore ad un terzo del (otale degli operad
in grgamicn, cop arotondamento all’enitd superlare in presenza di decimale parl o supesiore a 5. La /%‘
Cassa Edile/Edilcassa competente & quella presse cul risulta iscritte il magpior numere di operal
dipendenti del datore di lavoro, indipendent=mente dal livelio di inquadramento. A pantd di pumens
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ol conral Bl o Cassa Edile/Edilcassa cormpetente @ yueld prmsd tui tsulle Bueifls il mz2ggior
numere dl aperat & 17 leells.

Le ifnprese firn § tre aperal dipendendl patranna aver riconostuto I'rcentivo in presenza dl un soko
fijmrdd ingeglidla sl primi livells, fermo rexlanda b e irpresa Con 1 sclo oparale in u'gmlm
poIrannG veders rCeassginie lincemive s08 qualoca I'opeiso medesira non s irquadats al 17
bvillp.

taddowe prevsta ael Cord, o cardrattazione serribarlale & 27 lvelle pecra pravedere maccantmi
premeali migRarati.

1'Imqinete delincensten, Aconoscuta, una wolka Fanno [per arnc edile), a daseun dakene di lsarg ik
posapssa del requisiti richiast], sacandn | cater o % modalita di cui 3l successiva art, 3, sard
dleLermirad Sime segae:
¢ &0 per canl operdio di 2° Tdla in orgonico;
= E45 par pgnl apavalo dL T danelia in argamca;
- €30 per ogni operaio di 4° aetloin arganica.

& take indEnthve & deslinalo il 30% delle aonse dil Farsho

cf wn buano faemaziane® pari ad uera 100 per cisscan apesia, Aconascuta dalla Cassa fileEeicased

COBRIEEnTE aresso S8 & lscritta l'opertdd medesime, da utlitzare pec lo wvalgimenta di carsi &

farmazions predacskanalizzants non obblipator Tnduzi nel catafoga farmative racionate {C7N],

eaclusirarnenie ns seguent casl:

- guakira 1 corso di focrmazdone professionaliazante «elto dallfimprésa noa fosse erogaia, el i
termine o 30 gomi dalla richiesta dofimpress redesing, dakd Souole EdilefEnle unificala el
terntara presso & cul Cassa EdilefEdiloiesa @ Iscriito 'operam, bensl da ama Scuala Edie/Entw
uniliGaba delly madesirng imgrane o comunges di on tesritorio fimit ofo;

- guators I corso dF feFmazlone professlonalizzants scelto dafempresa. evogate dalla Scecla iy
Echley'Ente unlficeto dod torritarka presso B3 cul Cassa EdiesSdilcagza & lscaite "aperalp, fentrssie
tra quell 8 papaments previst Sventualiménibe dal CFH.

Il *bunna farmalone” dpve exsars OtIEZ2ALE AndTe EQ gloen, 0 rinanoarimants fa ks STRIES G4 para

J do¥a Cassa BlosEdilcasza oul & istrittd "operalo. Rosta fermo Tabbligo del dstom di lavero di
] oD - i
|" ,-’"i’*; presentare alla Cassa EAIR/Eslcassa I"aktastatn barmative et 30 gloen dallz fine del corse.
! ! l & tate orestadone £ destrata il 14% delle risorsn dief Fondo.
b
J
“ fuel casa B Miasire lormatare Astiglans partec ol alla feemazione pratca dei prape dipendent, nei
I /P\ termin ¢ nelie medslith prosiste ¢ OENL Artlglsnate richizmate In promesss, sard ricanasciuta und
% \1\)& presialins pari allz rdduzions del 509 sul saparilno al Forde, dsvuio aer I'cgeraig fonmato g Coi ﬁ/
capbla Vinrertian i €5 alla et &), per 13 e, ™
I \\J
2. Closcuna delte sugdekts prastazion] sard Acarasciuta nel Bmite delle risorse 5 13l e a disposizicne d# Fande, 'al. l‘
coae individuate calle pantentdall #opra dehlamane, " ll
1
t L
Le risarse destinaie 4 cigscuns delle prestazioni richiamate alle beltere &), ¢} @ d) died punio 1, eventiglmente ' "‘."'
£ nen urdEzate 3l terming o cRsoM anna Cassa EdlisfEdboasca, dovranno essere Impzaiv, nvlle mitiura ded "3
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50%, pef I'awlomatioa uiterices ingrzlaments delia preseasione dicw alla lritera b gl medasimo punte 1 ¢,
per (lresTanie 50%, sacondy quanka stahilng, nel rigsetio dellz finalith prapria del Fondp, ¢an ia contratizzian

teraiansde i socanda iveBo o ook sooondi sindacall &l Racko 1ecriterlale.

Eemne resband quants sapry, |2 pontrattezane terrtedale di 2" Batlle o prcomd) sindacall A It Teerinoeiale

gEranne presgdene B castinasone delbe risome eventuadmente on clill2zxe ad inoemente degt Impral]
previ i rispetramente dae prostozion! di i ale riedesimen &itera a), by, ¢ 2 dp.

447, 3] RECARSITIE CRITESS pEK | ACTTS50 ALLE PRESTAZIDN|
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Llncendlve 4 cul alla il 4) del ponts 1 del'art. 2 [Meoché qual di cui alls lett. d del medssima punia 1,
lacklene speltante] sard doonasciata gar | &orsi o Farmaricne prafessicanlizzants swalli @ deommrere dal 17
gEnnain Z024 et gli operal Eor captragts of lavaro sulanlinato 3 temoe pleng, angle & ternpo detanminata
tned rispelio dei ralsied limai guantitated greslsti dai cordl

L seeativo o cul sopra sard (loanesciuio 8 condiziore deil'effottiva panegipasione del lovaratarn al carse di
foriratiare professhanakzzanse, nel Aspetlo dells mucemusde di frequeoniza milnima a 1al fike prisvissa dalla
grsala EdilefEnte ursdicane territardale per o spacilca corso.

Feivio Festondo € rispatta dei requisili prevsl: & cariml peccegnatl @ nel limiie dete osarse a tal fine 2
dispacirane pratea |l tonde, al dakore di laviov oLy estere reonEscio Fineeativg ped un mumeso
iavoratari formiati nen Superiens sie saguent: peroontuall def s aividia dei lavoratarl operal, 15CrT3) presso %
medstlms Cassa By Edil@ssa, @ forta nel precaedefite anno Cassa Edle/Edilinsa, com armatandamenta
Allunits superiore ncd casc di prosemza Al decimal:
- pErenpeese th a § opora: 100%;

par e wnipFese 43 G 8 15 operal: 5 operal plis il 50%, dai nestanti operas;

per leimpries: di citre 16 3 S0 oparal: 10 opers podd 4 30% dal rastanti operai;
- perlalmprede dlime L0 opera: 21 oparai pill | 265 ¢ei aestanti apora.

Fermo restanda i Aspetts del reculsi suddetd, aFinpresa patrd asserg Aoonasciuta Flncentlvo per 2
tapmsazicae di almen 1 aperalo, nfipenteatemsaate dal numeso ded lavaratan apessi sceupali.

Relativaments alie Imgrage che pbs0 filiczalo Finmenlivo per un numers dilaveeatos corespondente alle
percentuali nedssime inckcsle al pumta precetents, uiitetiore richiesla prsmsn 3 shessa CiEsa
sdilsEdieass par 13 prostaiione oi cai ol |l &) potrd sasere presentMa decarsi 12 mesi dabultama
ceMEerapzicne, mertre un'eterdone Achissts por ln esLeciunes di cul alia et 4), ladiees spittanze, pntrd
essere prosenlals decini 18 mes daFulliena compensszicne,

La presfazione dI cui o¢ta ket 9) del punio 1 eilark. 2 sard dconasciuta, wna veta Fanno [per anns ediiey,
Alle impress averdi | relathe voquisifl, previa presentazone della domanda secondy la peooedurm par
{'inzedrmenia aalla gralusiong desoraita nel saocessho #1, d.

1 "bunes Teseaaticae®, dicus alla tot. ol ded panie 1 delfse, 2, serd riconosiuta, nei lintin di segesto rdicatl,
Acimaress avani i reladivi regiilsi, previa grosentatione dels domands socondo 12 proceduia destiztga nel
slezesshoa art. £.




Frmo resdarkln il risparia dal Aasi requisicl ¢ red limise delle msurse o Tk fmi o disocSEING presse Il fgrdo,
al dalnre o iavoro ot eisge Akongsciuio it “ouone furmaeieie™ per un nursra @ egeral da farmare ran
sapariens 3t [imist indriduati @ comma 3 ded il 1 sl presente srelcalp.

Eerma restaradd il rspeste dE requisil suddet], alrimprésa pold essere (LONGsGiIBIO ) “hiang femadoae”
per almierss 1 eparane, Indiaendenicnenre dai numere did Bl O gpsral eLpparl.

Relatwamerse alle Imarese che sbaisne Gtlizzato A “Huaro Tomazicne* per un rumers di lavoratarl
corrispandonte al imibe Massiene ol cui spasR, un'laenong richinsta pressa | stessa Casey EdBEAIGEssa
potrd essers presealala gronesi 12 masi dal riccoipscimante dellulting “bucad®

Ppr futie be prastazicni di edi all'ast. 2 |1 datgre dlidvora inberssate doved risuMare, Slo 303 43ta della richlesta
cha alfa dara dalla compensarane (o del rizoogscmanto ded “hwang Mematieag”], i ragala con - versarment
el cordront: i butle s Tasse EddiEdilcasee alle quali Fiseb seritn, anche oon cumtuale raluizzarione Jei
versamantl maturath o scaduli & claseura delle predette date, A ta1 fine, b Casse bdilefEdilcassa contedente
dossd richicdare alla ONCE i verifica, tramste @ sistama BRI, della sitvacione di realorid delle sapale
Imarese.

Al fir del sicumorcimenia delle peestagiord di cul alfart 2 sodaning prilegivle o enpeesi (Gh agglons
artiansy di iserldions prossa @ Cassa Edle/Bddcases 4 1w & mpltrala 13 reliests g dowe rlsula isoritke il
IROrtarg,

La peiorils pes Factissa alla singeta prestadone sas detesnirana sills base doi crizavi del? dtegata tabeta
ke Teema parte Integrants dol presente Regalamento. A parits & candizani, sarannc privlgialf | dased &
igvarn seoonda Fardine tronalagko rifieite alla daca di presentazane della dormanda came @ Far-sinkls
dlleasto.

AET. & ERDGEAZIOME DELLE PRESTAZIINL G GEENARERES
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1. L'incentiva 41 el alla lefl. 2] dol purita 1 defaat. 2 Irvanche quelle di o4l e, d dal medgsimo purita 1,

lagdeve sppttaals] sard rionoaule, dollt Coiss Edile/EScassa competrnie presso cui € Seile I'eperaid,
a seyuito & BPPOSItA Aichilests del datore d) bavora da effeliuani, irairile PEC o pena o mllith, oire 30
wiomi dolla data db inzlo d6l earsa formatio praleasionallzzants. Lo Capsa EdtiefEdlbmwsn weiFiches
direTtameran cnn I Sounla EdferEnte wnificalo wraenaly veffetiva partecpszione del lavuratore

Uineentive i ci alla jott, b) del purts 1 ceFart. 2 sard ricunasGiald, dalla Cossa Ecste/Edllcassa compatente
joume indiiduata alla mecssima et b, a supuilo & appesits dehlesta del datore didawara cia eflellussi,
tramity PEC 2 pena di n%i. be Cassa EdilesEdiliassa verificherd direttameste o sussivienda dei requisitl,
previsti calta (ifara lest, k), al® data delia richlesta presertata detfempresa, fotlo b0 quanto di s4e0itd
specilizate. Nel casa in cul Il datere di lavero abbia cperal iritts prasso ol Caste CeWlridilzasse, nalia
(thlests dowrd dichlarare, per dascns dI &sse, I numero = 1 livelo di inquatramendo drgl operal
mmedesmi. Resta sahva, in 0gNi (352, 15 facalta calks Cassd CaillafEdisasss rampplencn diventlicare quenic
dchvarate dal ditore di lavarc

I' “Buono farmezions” di cui #lla et ) del punte L celart 256 foonostula, dalla Casaa 2dila/Edicais

eBrEETANTe presso il & eritte Pogersla, 2 segulte o Bpposita richissla dol datare di lavere d2 effetuars:,
4
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Tramite PEC a pena dl mAlca, L3 Cassa EdlerEdlicassa wanfichars diretfamenria éan ja Souala Ecile/Ente
uniBzane Serritariale b sussiskanza del requssti] previst dalls citada latl. <)

2. Conriferamenio aBe preseozio:i di cui risgelliamete Jlie leftere 3) & ), 33 (ett. b o alla letl ch del punio
1 6alarl, 2, per Luste e dnmande presentate id prame semestee Cassa EctlefFdilcasss (o8 1" avbebine al 31
rarze] ko gradualcrie, con contestnale comunicazicae plke imprase, saranno effetinate entr || 30 apaile &
EASCIN ANFKD, (REAlre e le consnde presontate nel secon@ semosire Lasaa ddilnfeddmansa Jos 17 apedle
al 54 setbombra) g graduatodie, Con conlesLuale comunimziane Aila lrgrete i5ranno effeitsals enteail 31
Giloke di cigscun anma.

in fase d pring apglicasenia, per le graduatore relatie alle sugdolle preslezicn s fard rifermanco alle %\}
dixnande presentate nel carse gelfimestre 1° pennaid — 31 marze 2024, .

3. Leistae non aoolle p= incapierzz delie dsorse del deidde cestnate alla speciica prestazigrs s3ranne -.lbl,
dairserite aella piaduataria del semestre successive, sulld base daf oiterd dell'allagata sahella che Tamma “
povte inlegrarle del greserde Reaelarente A parid di condizoni, saranne peivilegiat | dared di fovara
weconda Carding cranalogice rifemo dlla datd dh greirniaonne della demandd,

8. L& Comga EdMie'Tdllcassa Zernipetente, dope aver waittalo li sussicierpa dei requisitt de laveratoee
dell'mpresa per Facoesso ata prestazone, provvedera a r¢ongscere 1o carrispandente campersaztane (¢
I g Taomgaiane”y sl impresa dal prima mose usile dali’aceodmento doll'istanza.,

8. LeCasse SAIlVEEIEASse sana tenuic, und wolta verilcati s reqikill e Jpprovata |3 rishiesta, 34 accantonare
n pragri¢ Fendo territeriale la soenma corrlspordenite alla prestagions dcenasciuta all impresa,

& o pieti nacanah @ orisereana 4l eRettuare @ periode c sperimentatiane, Gih rrenitoraggo
drifandamentd geile prostaziceai disciplinate gaf prasents Jepoiamentn. Le Casse EdIEdilcasse davianno
effulluare appauta rendioon;alone annwde als CRCE, anche al fine & non pefdare dserve. Lo parti
Paticnalisi incenlzerannn entre d 3], clcembre 2024. per caamingre Janmamanio ¢eife prestagdonl, anche
al Foa di eoingardere cunseguentl eventuall dezermilnazonl.

Cichigzationg 4 verbels

Le prestazionl & cui & gresedle Repofamento si applirang esclushameritis ale amprese che versano |
contriswio delle O 233, in athuazeno oo cord Ance-Coop @ A tigian.

Dichifcasiane x verbale

Lg pardl conferaiaid dhe, coi riferirmendo al Pratacolie Ferriazione e Sicurezra del conl ange-Caep dol 3 it ca

3023 e ded cemt Artiglenl gel 4 maggio 222, ancke ai i ded paragrafo agakdnte rispettivamente alfart. $1 ¢cnl

Arce, altart. 75 ¢eal Coap e all'art. 44 1onl Afigiani, sono de nbenders| corsl il lemazicne profesvanalirzzants b

cuelil non derivanti 83 adbdiphi rarmz vl in mateda i sl ¢ siouezzs sal lvors. JI%‘{
]

Le part: ribadrscono chn per i corss ¢ Farmagtane daraaat oo ehblghl normariviin matens dissbobe ¢ skureza
Ul Frae), wANIG < oenemiqus gerant il | metil inguadiamenl) prsicti g2 conl g dallp exslacion: wiente.

Roma, 21 serlembve 2023 & B \ S
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REGCAAMERNT FONDO TERMUTOALLE PER L& OUALIFICAZINE GEL SETPORE

TABELLA E ISTREFZICN DPERATIVE

Criterl per detcrminsra fa pradratoria delle damande ¢ Puntegg

FREMIALITA

&; Premialitd per
profassionalfiezanbe

leipltarerte a
prerndakits par Mastro
Farmatore Artiglans,
laddove spetianta]

| 8 Premlalicy pes
CPRgahice quadticabo

CRITERI E PUNTEGGIO

NOTE

i} Perocntuals df  operai in

farmaziane sud lcdsle degll operal

“hormo  predse da singala |
Cassa EdilefEdilcasxsa:

3 pLath
2 pungi;
1 aurila.

1O
Da51% » K
- Fino 24 50%

Fer copral “tonmabili® i
Infende il SIUIEF
FEsEim0 7] apcrai
farirati per 1 miEss I
datome oo lowprg  ped
rickiedere la pramislitk
[come prevdcho 3l comms |
3 ol punine 1 deBare. 3
del regslamento].

Examplo: un E3lNe

2} Anzlanits di lsezions presso & | 1vero coe 10 opevai
Cossa EdWe/Ediassa presso cui i ‘;‘J;;Z'Egj[:ﬁ _llﬂ Si"Eﬁ: Y
B x ; TelEdilcessa \
Lol richiedere |a prnm:ﬁta ‘!:;‘T
- Fesai2mesic 1 pantog per un Massane dal 15 iy
- D l2a 24 mesic 2 ponti dei predatti aperal )
- 1 L me|- s
i ﬂ: i: : i; ::: i s!:g::' .ﬂ.- fini 6 cui ata presentc ':5
i tabella, la fraxxne di
D 42 2 50 mesic b pinhi; Mese pari @ SUERrOre s
- Qltre &0 mosl: E prargi, 1% groral sl zalcala conmbe ~
mesa inrary, i'
2] Rispetio dultart, 2% L, 343 /9%: |
5 panti T
| :
Ln Casza Edile/EAliassh A
i} Arzianitd di Bodzkane | omprkenhe & quefla "
prasse ba Cassa LdilefEdileaszn | preswsa ow Asuits xerikha
competonte: il nazggiar aumero ch
- FinowaiZmesii I pumc; | operal dipandeni del
- Drila2dmes- 2 puril ciators dl wors,
- Dp25a36mesi: 3 punzl; indinerdentermanie oa’
- Da3Tadaf mesl, A panli; iwela di inguadramento.
- D249 0860 sl 5 punki; A parttd di aumers o
- Qllre 50 m2sl: & puml. apcrzl Ixcritd, la Cassa

2} Rispeftodettart. 291, 301,/95:

- 3 pani

Edile/EdEcassa L !
compesersts & queila 1§
pressa cui Fisulla iscritto l 1Y
!l magglor numsrs ¢ ‘—l" W

cperaidi 17 landilo.

Au o di €1t aR3 presente _
tabellg, la razane /Z;x’f 2




[ rese parl @ mupeione ¢
| 15 glomni <l slcald rome
FHiRLE :Fbera.

:7.'.,: vowuhar farmaziane | ik Anziantta dl sorzione presso b 1' A Yini di cul Al presente |
Cassa Edile/Edilcassa presso cul & - tabefa, la fuseivme di

iserilo Foperala; eSS DAl O SLRSrRe a
. 5 ghariti 8§ cakeds conit
Flroa 12 meesi: 1 pumle; | 13 ghorni & cakes
mese infeeo.

Bra 13 2 29 iz 2 pusntl;
fia 25 g 36 mesic 3 gkl
- Da3?0AaB sl A puntl; |
- Pa 43 a GO mesl: & puntl;
Odere G0 Paesiz 4 pusili

2] Mpene deltart. 29 L.
343/%5:

- 3 punh

IRTRUZION SPERATIVE

1} 2 tormira di ognd semesice edlie, 13 Cassa Edile/Fdduavsa. prima 47 procedere alla compeazkne
drila graduatoria, groweederd ad escludere le damande fatte pervenire da imprese divenute
irrcpedari suscessivamente alla lom presentazione & rsutant! Bl 3l momento driferogazians.

2) lagraduatoria relativa 3 cisscuna preaniakila (o woucher fomizione) Sard generals sulla base del
purteggio derivante dal-applicaziong degli specifici criteri rachlamakl In tabefla.

Con riferimente a clascuna premialita (o weucher formazione), ung velta deterrminato il numess
eli prestazion assepnabile sulta base delle dsorse disponibdi ne Forsba, la Cassa EdllefEcilcass:
peowvederd all'zssegriazious di clascuna prestazione a¥e singule dorande seguendo 'ordme
della gratuatoria.

a caprire 5o alcune fra una phuralite ds domands con medesimp puncegeic, per asiagnaziong

Con sderimantn a dascuna pramiaiitd (o voucher nrmazinne}, quakcra le resorse siand sulfc®nti \Q
<l farh rifcrumento al criterio crortegice dells data di rivevimento dells domanda.
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