CCNL IMPRESE PULIZIE ARTIGIANATO NR.69 CNEL K521

, b , Contributo Solidarieta
A \v ‘ Dettaglio quote mensili vigenti 1.12.2025 E A \v ‘ TOTALI MENSILI
EN"E-BI[ATERALE-AR'INATD-VENETO ENTE-BILATERALE-ARTIGIANATO-VENETO IN PS
CLASSIFICAZIONE NRS quota 1° Livello 2° Livello |sicwes| EBNA totate | 10218 | TR ariveto 2o ot
Icurezz . I 101
rappresentanza COBIS TOoT azienda | 9Pe"9e |ee se.RR. AFPAY | AEBAV | 10%
CATEGORIA CCNL Codice | Azienda | Dipendente O0AA 00SS EE.BB.RR.AZ Azienda | Dipendente | Azienda | Dipendente | Azienda | Azienda nte Imponibile a carico Azienda
AZIENDA | AZIENDA
PULIZIE AX (006 | 1,00 F5p" T4 | 366 234 | 080 | 338 | 168 | 248 | 023 |2091(1743| 3,48 | 220 203 280 7,02
IMPORTO MENSILE per ogni costo mese . L . . . .
dipendente apprendisti 10% INPS TOTALE per 7 tipologie di casi in cui i lavoratori sono esclusi dal versamento :
compresi dipendente
P P (1) a chiamata (2) che hanno compiuto 67 anni nel mese precedente a quello della
denuncia fino alla competenza di aprile 2020 (3) che hanno compiuto 75 anni nel mese
)
.v. SAN I . I N -VEN ETO precedente a quello della denuncia dalla competenza di maggio 2020 in poi (4)part-time
fonfio di assis!:enza sani_taria int_eg_rativa con orario di lavoro inferiore al 10% su base settimanale o mensile; (5) lavoratori
regionale per i lavoratori dellartigianato 10 42 1,042 1 1 46 sospesi per mancanza di lavoro FSBA/CIGO/FIS con imponibile fiscale inferiore ai 300
’ ’ euro; (6) in congedo parentale e aspettativa non retribuita per piu di 15 giorni nel mese;
(7) lavoratori nuovi assunti a partire dal 16° giorno del mese (8) lavoratori licenziati entro
il 15° giorno del mese.




