
Apprendisti Settore IMPRESE DI PULIZIA E MANUTENZIONE E CURA DEL  PAESAGGIO 01/01/ 2026 nr.69

la retribuzione di riferimento comprende anche l'indennità speciale CNEL K521

Retribuzione di rif.5° Livello         8,05283

Retribuzione di rif.4° Livello 8,33428

Retribuzione di rif. 3 Livello 8,83179

Retribuzione di rif.3°S Livello 9,17069

Retribuzione di rif. 2 livello 9,46301

FINALE FINALE FINALE 

mesi % 3S 3 4 3S 3 4

12 70 6,41949 6,18225 5,83399 1.110,57 1.069,53 1.009,28
12 80 7,33655 7,06543 6,66742 1.269,22 1.222,32 1.153,46
12 90 8,25362 7,94861 7,50085 1.427,88 1.375,11 1.297,65
12 100* 8,84442 8,51758 8,03776 1.530,08 1.473,54 1.390,53

Gruppo 2 :ALTO CONTENUTO PROFESSIONALE

FINALE FINALE    
mesi % 3 3s 3 3s

12 70 6,18225 6,41949 1.069,53 1.110,57
12 80 7,06543 7,33655 1.222,32 1.269,22
12 90 7,94861 8,25362 1.375,11 1.427,88

gruppo 3 : medio  basso contenuto professionale
per stabilire livello il  finale vedi declaratorie nel ccnl

FINALE FINALE FINALE

mesi % 5º liv. 4º liv. 3° liv. 5º liv. 4º liv. 3° liv.

6 65 5,23434 5,41728 5,74066 905,54 937,19 993,14
6 80 6,44227 6,66742 7,06543 1.114,51 1.153,46 1.222,32
6 90 7,24755 7,50085 7,94861 1.253,83 1.297,65 1.375,11

GRUPPO 4 

FINALE FINALE FINALE FINALE 
mesi % 4º liv. 3º liv. 3S 2°

12 70 1.009,72 1.069,97 1.111,01 7,06
12 80 1.153,90 1.222,76 1.269,66 8,01
6 90 1.298,09 1.375,55 1.428,32 8,96

RIDUZIONE MESI NELLA PARTE FINALE

PER ASSUNZIONI GIOVANI FINO A 29 ANNI DAL 1.10.2014 FATTE AI 
SENSI DELL'ART.4 D.LGS.167/2011 e dal 25.6.15 con art.44 d.lgs.81/15 
ccnl 18.9.2014 valido anche per ART.47 co. 4 81/15 ogni età percettori 

NASPI  ; da 1.1.2026 scatto = 6€

TOTALE MESE

GRUPPO 4 IMPIEGATIZIO 

TOTALE MESE

GRUPPO 2 ALTO CONTENUTO  PROFESSIONALE

MENO 3 MESI 

TOTALE MESE

* la retribuzione dell'apprendista non potrà superare per effetto 
delle minori trattenute contributive la retribuzione netta del 

lavoratore (operaio/impiegato) di analogo livello finale

Alle retribuzioni sotto riportate sono state aggiunte per intero quale Elem. Retrib. Regionale  0,00254

GRUPPO 1  : addetto al trattamento acque , 
pulizia e manutenzione di piscine

GRUPPO 1 : da 6  MESi a  48 MESI

RIDUZIONI IN OGNI GRUPPO DURATA FINALE APP. IN BASE A TITOLO DI STUDIO

DURATA : da 6  MESI a 30 MESI

Apprendisti impiegati

GRUPPO 3 MEDIO BASSO CONTENUTO PROFESSIONALE

NOTE :  (1) è inseribile nel contratto di assunzione uno specifico patto di prova di durata analoga al livello finale per operai/impiegati (2) malattia e infortunio:agli apprendisti trova applicazione quanto 
previsto dal ccnl per i lavoratori operai/impiegati  (3)in caso di assenza per eventi che danno diritto alla conservazione del posto (maternità,malattia,infortunio,cigd,sopensioni per mancanza lavoro 
concordate con sindacato ,ecc.) si allunga la durata del contratto per pari periodo di tali assenze laddove queste durino almeno  30 gg di calendario ( si computano spezzoni di almeno 15 gg di 
calendario); (4) in caso di recesso ai sensi art.2118 c.c. e art.2 comma 1 lett.m) D.lgs.167/2011 in tal caso di risoluzione del rapporto il preavviso decorre dal termine del periodo di apprendistato 
contrattualmente previsto (5) PFI stipulabile entro 30 gg dalla stipula (6) durata formazione sul lavoro pari a 80 ore medie annue comprensiva 1° anno della formazione sicurezza (art.37 TU sicurezza) ; 
(6) tutor datore di lavoro o dipendente con adeguata professionalità (7) la formazione resa lavorando mese  per mese e la qualificazione finale và obbligatoriamente và registrata su apposita 
documentazione a cura del datore di lavoro(8) PER ASSUNZIONI CON ART.4 D.LGS.167/11 FATTE DAL 26.4.12 AL 30.9.14 CON TABELLE RETRIBUTIVE  E DURATA  MECCANICA ART.SETTORI SCOPERTI ,LE 
STESSE PROCEDONO FINO A NATURALE SCADENZA fermo il versamento EBAV 2° livello nelle pulizie (9) con il ccnl 17.12.2025 introdotto scatto biennale di 6€  decorrenza universale dal 1.1.2026

DURATA : da 6 MESI  a 36 MESI

titolo di studio post obbligo 

attestato di qualifica professionale 

MENO 6 MESI 

DURATA :da 6 MESI a 18 MESI

TIPOLOGIA TITOLO DI STUDIO IDONEITA' DA SVOLGERE

per stabilire il  livello finale vedi declaratorie nel ccnl 

Capisquadra;
Operatori dei servizi di disinfezione, disinfestazione, derattizzazione e 
sanificazione;
Levigatori e vetricatori pavimenti in legno;
Lamatori; Lucidatori a piombo; Conducenti di pale caricatrici liv. finale 3; 
Addetti alle cabine e linee di verniciatura negli impianti industriali.
+

Lavoratori addetti ad operazioni ausiliarie alla disinfezione, derattizzazione,
disinfestazione, sanificazione e risanamento ambientale.Lavoratori addetti ai
lavori di pulizia anche con l'uso di lucidatrici, lavasciuga, monospazzole ed
aspiratori, nonchè ai lavori di pulizia dei vetri anche con uso delle scalette a
libretto di comune uso lavorativo che non superi 1 metro d'altezza.
Addetti a lavori di manutenzione di giardini e aree verdi finale
sempre 4° livello. Pulitori finiti che effettuano tutti i lavori di pulizia
( comprese le pulizie dei vetri e delle vetrine con uso di scale ) anche con uso
di macchine industriali. Addetti ad operazioni di disinfezione,
derattizzazione, disinfestazione, sanificazione e risanamento
ambientale.Conducenti finale 3 ° o 4° in base alla patente
.


