TRASPORTO MERCI Confartigianato per CSC4 applicabile anche a IMPRESE INDUSTRIALI CSC1 di qualunque dimensione se nostre associate nr.5
CCRLV.TO 22.11.11 +17.3.15+5.11.2018+ 25.3.2022+30.6.2022+20.5.2024;rinnovo ccnl 1.8.2013 accordo adesione artigiani rreerE d.INPS 151
17.12.13, circ.naz.11.2.14 n.175, CCNL 3.12.17 ; CCNL del 18.05.2021; acc.ICE 19.3.24; CCNL 6.12.2024; ACC.SPRAV.7.9.2026 @ WM SPR A o cod.

IMPRESE MARCA TREVIGIANA — VENETO
nr.emens 151 e | cod .EBAV AR
Retribuzioni in vigore dal 1.1. 2026 EBAVA:: A/ Sulidarieta Veneto | cod.CNEL L100
divisore orario 168 divisore giornaliero | d a I 1 n 1 0 n 2 0 1 8
ERR 0,44 (0,00262)
14 MENSILITA' : AUMENTI: gen-27 | giu-27
FERIE =22 GG 0 26 GG 169 159 146 132 1335 | 133 [ 1325 128 1295 | 129 [ 1285 122 128,5 [ 124,5 119 116 109 100 fine 31.12.2025
) AREA PROFESSIONALE C AREA PROFESSIONALE C 4 non |AREA PROFESSIONALE C 6J
le:n €1$ 1 2 v?asgg?;m PERSONALE VIAGGIANTE 1 _3N_°N' PERSONALE VIAGGIANTE 1 vinggiante | ERSONALE VIAGGIANTE| 4 gia 5 6 movimeriazions merc semplice
et -F QUALIFICA 3 (EX 3S Viaggiante QUALIFICA 2 (EX 3 2 QUALIFICA 1 (EX 4°) ot e
s165 | Imp. | Imp. . (EX39) m. (Bx3) im. 26.1.11 |0p. com.
Op.Spec.Prov; c3 B3 A3 Op.Spec.Prov; F2 E2 D2 Op. Q. H1 G1 mesi
Mi"i;‘;glj°3ﬂ'1°)ba‘° w| 252831 | 2374,79 | 2181,54 1970,37 | 1971,61 | 1970,37 | 1969,14 | 1916,84 | 1918,15 | 1916,91 | 1915,68 | 1823,56 | 1856,87 | 1849,41 | 1776,25 | 1738,31 | 1625,41 | 1464,53
18.07.07+17.12.1041.8.1343.1217+18.5.21+6.1220
I.C.E. verbale 19.3.2024
cessata 31.12.24
E.P.A. giemento area 46,67 | 36,67 36,67 30,00 | 50,00 | 40,00 | 33,33 | 30,00 | 30,00 | 30,00 | 30,00 | 26,67 | 28,33 | 26,67 | 26,67 | 23,33 | 23,33 0,00
Professionale ccnl 6.12.2024 pg.4
EDR CCNL 18.5.2021 dal 1.1.22
N.B. OMNICOMPRENSIVA DI OGNI ISTITUTO
DIRETTO, INDIRETTO E DIFFERITO;
MATURA SOLO 13°+ TFR 12,80 12,05 11,06 10,00 10,04 10,00 9,96 9,70 9,74 9,70 9,66 9,24 9,36 9,32 9,02 8,79 8,26 7,58
ERC (CCRL 22.11.11)
comprensivo di ERR. (0,44)+PREMIO |1 | 63,37 61,10 60,36 58,81 58,81 58,81 58,81 57,59 57,59 57,59 57,59 56,62 56,62 56,62 55,89 54,70 53,31 52,12
OPEROSITA' REGIONALE 1.1.95+1,36%
SALARIO REGIONALE art.38 ccnl da 1.3.09 e
1,5% da 1.1.2016
TOTALE v | 2.651,15 | 2.484,61 2.289,63 2.069,18 |2.090,46 | 2.079,18 | 2.071,24 | 2.014,13 |2.015,48 | 2.014,20 | 2.012,93 | 1.916,09 | 1.951,18 | 1.942,02 | 1.867,83 | 1.825,13 | 1.710,31 | 1.524,23
o 12,31657 12,44321 12,37607 12,32881 11,98887 11,99690 | 11,98929 | 11,98173 11,40530 11,61417 11,55964 11,11804 10,86387 10,18042 9,07280
scatti art.15= 5 30,99 29,44 26,86 24,79 24,79 24,79 24,79 24,27 24,27 24,27 24,27 23,24 23,24 23,24 22,34 22,21 20,66 18,78
eriodo di prova dal 26.1.11 nella 3 mesi 3 mesi 3 mesi 3 mesi 3 mesi 3 mesi 3 mesi 3 mesi
P prov -1 6 mesi 5 mesi 4 mesi : . . : . : 3 mesi 3 mesi 3 mesi 3 mesi 1 mese 1 mese 1 mese
lettera d'assunzione 4 mesi se autisti 4 mi.sfe 4 merslﬁe 4 mi.sfe 4 mesi se autisti 4 merslﬁe 4 mi.sfe 4 merslﬁe
autisti autisti autisti autisti autisti autisti

EDR solo per dipendenti in forza al 26.1.11 per
soppressione Pasqua o  novenbre; (Ari0 | 12,89 12,07 11,07 10,00 10,00 10,00 10,00 9,75 9,75 9,75 9,75 9,26 9,26 9,26 N.P. 8,84 8,26 N.P.

ART.5 SEZIONE ARTIGIANA CONTRATTO DI REINSERIMENTO AL LAVORO: valido per assunzioni dal 3.12.2017 per lavoratori ogni mansione >29 ANNI; SOLO INDETERMINATO ANCHE PART TIME (CCNL
3.12.17); NON SERVE VERIFICA CON OOSSL/NO SPRAV
CON 0,44 € MENSILI (ERR) 0

veneroren nieros erann| % | Q) 1 2 3 S/ C3 B3 A3 3 F2 E2/D2 4 H1 G1 4J 5 | 6 6J

DATAASSUNZIONEFINOA12MESI| 85 2.189,17 | 2.050,18 1.885,92 |1.700,75| 1.718,81 | 1.709,25 | 1.702,54 |1.655,25 | 1.656,37 | 1.655,31 | 1.654,27 | 1.573,14 | 1.602,86 | 1.614,94 | 1.532,92 | 1.497,83 | 1.401,87 | 1.245,29
DA13 MESI->36 MESI|  Q() 2.317,92 | 2.170,75 1.996,83 |1.800,77 | 1.819,89 | 1.809,77 | 1.802,66 |1.752,60 | 1.753,78 | 1.752,66 | 1.751,55 | 1.665,65 | 1.697,12 | 1.709,91 | 1.623,07 | 1.585,92 | 1.484,31 | 1.318,52
DA 37 MESI—>60 MESI| QB 2.446,67 | 2.291,33 2.107,74 |1.900,79 | 1.920,97 | 1.910,29 | 1.902,79 |1.849,94 | 1.851,18 | 1.850,00 | 1.848,84 | 1.758,16 | 1.791,38 | 1.804,88 | 1.713,21 | 1.674,00 | 1.566,74 | 1.391,74

:T:;::;T:f:llamm e pu::aslsles:esls: mm»:“? entro i 6 mesi i collettivi al sensi degli articoli 4 e 24 della 1.223/1991 che abbiano riguardato lavoratori adibiti alle stesse mansioni cui sl riferisce I'asunzione ; b) presso unita produttive nelle quali sia operante una sospensione dei rapporti o una riduzione dell'orario, con diritto al dii salariale, che i ino lavoratori

2dibith alle steste mansioni cui s riferisce | assanzione (es. FSBALCIGO); ) con lavoratori the abbiano svolto 1s medesima attiita lavorativa presso [azienda che assume con tale contrato.

1l contratto in ogni caso pud essere stipulato, solo alle seguenti condizioni: 1)forma scritta; 2) il lavoratore non deve aver lavorato con la medesima professionalitd/stesse mansioni per un periodo superiore ai 5 anni nella sua vita lavorativa.

N.B. RIATTIVATO DAL 1.4.2024 ; sospeso per ASSUNZIONI dal 1

8 . 20 2 3 a I 3 1 . 3 . 2 024 (quelle fatte fino al 31.7.2023 mantengono i loro effetti fino a naturale scadenza)




